关于2022年太原市投资和预算评审中心公开招聘劳务派遣制工作人员调整招聘条件和专业要求的补充公告
因太原市投资和预算评审中心工作需要，结合本次报名人数实际情况，经招聘组研究决定，现将太原市投资和预算评审中心公开招聘劳务派遣制工作人员招聘条件和专业要求进行调整，公告如下：
1、 招聘条件
1.拥护中华人民共和国宪法和法律，拥护党的路线、方针、政策，政治立场坚定，作风正派，责任心强，能吃苦耐劳，严于律己，具有良好的团结协作意识，能适应岗位工作需要；
2.要求年龄在40周岁及以下，身体健康；
3.全日制大专及以上学历，具有注册造价师优先；
4.服从单位安排；
5.符合招聘岗位所需任职资格要求；
6.具有良好的职业道德，遵纪守法，无违法违纪行为；
7.具有履行岗位职责所需的工作能力及身体条件；
8.具有良好的语言表达能力和沟通能力。




二、报名专业要求
	招聘岗位
	名 额
	年 龄
	学  历
	专业要求及人数
	备注

	土建岗位
	20
	40周岁及以下
	全日制大专及以上学历，具有注册造价师优先
	土木类、工程造价共计20名
	

	安装岗位
	10
	40周岁及以下
	
	电气类、自动化类、计算机类、电子信息类、环境科学与工程类共计10名
	

	注：因财务岗位报名人数已满，不再另行设置该岗位报名。



三、报名时间
2022年2月20日9:00至2022年2月25日17:00。
4、 报名方式及其他报名要求
1.线上报名，报名时间段内，登陆山西万保人力资源有限公司官网报名窗口http://www.wonderhr.com/enroll进行在线报名及上传资料；
[bookmark: _GoBack]2.其他报名要求详见山西万保人力资源有限公司官网发布的《2022山西万保人力资源有限公司关于为太原市投资和预算评审中心招聘工作人员公告》。
山西万保人力资源有限公司
2022年2月20日
